CiitadiCosenza

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA
COMMISSIONE STRAORDINARIA DI LIQUIDAZIONE

Deliberazione n. 200 del 02/09/2021

OGGETTO: Autorizzazione lavoro straordinario allo Staff,
Periodo Settembre-Dicembre 2021.

L’anno duemilaventuno, il giorno due del mese di settembre alle ore 15:30, presso la residenza
municipale del Comune di Cosenza, sita in piazza dei Bruzi, si ¢ riunita la Commissione
Straordinaria di Liquidazione, nominata con decreto del Presidente della Repubblica del
31/01/2020, ai sensi dell’art. 252 del D.L.vo n. 267/2000, composta dai sigg.:

- Dott. Francescopaolo Di Menna — Presidente;
- Dott. Rosario Fusaro — Componente;
- Dott. Francesco Giordano — Componente.

Con la partecipazione del Funzionario comunale Caterina Graziano nella qualita di verbalizzante
della odierna seduta, giusta delibera n. 85 del 16.04.2021.

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA DI LIQUIDAZIONE
PREMESSO CHE:

- con deliberazione del Consiglio comunale n. 51 dell’11/11/2019 & stato dichiarato il dissesto
finanziario del Comune di Cosenza, ai sensi dell’art. 244 del D.Leg.vo n. 267/2000;

- con decreto del Presidente della Repubblica del 31 gennaio 2020, & stata nominata la
Commissione Straordinaria di Liquidazione del Comune di Cosenza per |’amministrazione
della gestione e dell’indebitamento pregresso, nonché per I’adozione di tutti i provvedimenti
per I’estinzione dei debiti dell’Ente;

- in data 6 febbraio 2020 il suddetto Decreto del Presidente della Repubblica & stato notificato
a tutti i componenti dell’Organo Straordinario di Liquidazione;

- in data 11 febbraio 2020, la nominata Commissione Straordinaria di Liquidazione si ¢
insediata al Comune di Cosenza;

- con delibera n. 19 del 15 giugno 2020, a seguito di una delibazione delle passivita del
Comune di Cosenza, & stato proposto all’Amministrazione comunale di aderire alla
procedura semplificata per la liquidazione dell’indebitamento pregresso;

- con delibera della Giunta comunale n. 46 del 16 giugno 2020, in accoglimento della
proposta della Commissione Straordinaria di Liquidazione, formulata con I’appena sopra
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citata delibera, I’Amministrazione ha deciso di aderire alla modalitd semplificata per
I’estinzione dell’ indebitamento pregresso dell’Ente;

con la delibera n. 36 del 19 novembre 2020, come modificata con la delibera n. 84 del 16
aprile 2021, adottata ai sensi dell’ Articolo 258 del Decreto Legislativo 267/2000, sono stati
individuati i criteri e le modalita per la transazione dei debiti con la procedura semplificata;

con delibera n. 17 del 21/5/2020 la Commissione Straordinaria di Liquidazione ha costituito
I’Ufficio di Staff, individuando tra i componenti i dipendenti comunali inseriti nell’elenco
allegato alla delibera;

con delibera n. 23 del 28/7/2020 I’Ufficio di Staff & stato implementato con I’integrazione
di ulteriori n. 2 unita, anche queste ultime individuate tra i dipendenti comunali;

con delibera n. 81 del 18 marzo 2021 I"Ufficio di Staff & stato integrato e rimodulato nella
seguente e attuale composizione: Apa Antonio, Bria Rocco, Caruso Roberto, Grande
Antonella, Grandinetti Maria Teresa, Graziano Caterina, Greco Concettina, La Cava
Vincenzo, Mirabelli Luigi, Tarsitano Pietro;

CONSIDERATO CHE:

ai sensi dell’ Art. 252 — comma 4 — del Decreto Legislativo 267/2000, una delle competenze
dell’Organo straordinario di liquidazione € quella di rilevare la massa passiva del Comune
(punto a) e, conseguentemente, provvedere alla liquidazione ed al pagamento della stessa

(punto c);

occorre dare continuitd all’attivitd amministrativa per la rilevazione della massa passiva e di
quella attiva, nonché garantire, contestualmente, il pagamento delle transazioni gia concluse
con i creditori entro il termine previsto dall’Art. 258 del Decreto Legislativo 267/2000, che
stabilisce nei 30 giomni successivi dalla data di acquisizione dell’accettazione della proposta
transattiva il limite entro il quale disporre il pagamento;

DATO ATTO CHE:

il procedimento di rilevazione della massa passiva & ancora in corso € la fase istruttoria
dovra consentire, nel pitt breve tempo possibile, di definirne ’ammontare complessivo e
reale, garantendo, nel frattempo, I'implementazione della fase liquidatoria delle proposte di
transazione corredate dell’accettazione, da parte dei creditori, dell’importo proposto;

il carattere d’urgenza e la rilevante quantita di istanze di ammissione alla massa passiva
pervenute, confermano la necessita di mantenere in essere lo Staff, interamente costituito da
dipendenti di ruolo del Comune di Cosenza, a norma dell’Art. 253 del citato Decreto
Legislativo, autorizzandoli ad effettuare anche prestazioni di lavoro straordinario,
nell’intento di assicurare la necessitata continuitd amministrativa delle funzioni loro affidate;

Iattivitd da svolgere nell’immediatezza e comunque entro un orizzonte temporale non
superiore a mesi quattro, in considerazione dei procedimenti amministrativi da concludere,
richiede I’impiego di tutti i componenti dello Staff, in quanto essi dovranno garantire
I’esecuzione di molteplici adempimenti sia sotto il profilo istruttério e di verifica che
contabile;

RITENUTO di procedere ad autorizzare i componenti lo Staff, per come su individuati,
all’effettuazione di prestazioni di lavoro straordinario, fino ad un massimo di 30 ore mensili pro-
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capite per il periodo Settembre — Dicembre 2021, fatte salve diverse disposizioni contrattuali riferite
alle posizioni giuridiche di ciascuno di essi;

VISTO il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica del 24 agost0.1993, n. 378 e successive
modificazioni ed integrazioni;

All’unanimita
DELIBERA

e Di richiamare quanto in premessa e narrativa quale parte integrante e sostanziale del
presente atto.

¢ Di autorizzare i componenti lo Staff, per come individuati nella premessa del presente atto,
ad effettuare, nel periodo Settembre — Dicembre del corrente anno e per le sole esigenze
legate alle attivita di lavoro a supporto dell’OSL, prestazioni di lavoro straordinario fino ad

un massimo di 30 ore mensili pro-capite, fatte salve diverse disposizioni contrattuali riferite
alle posizioni giuridiche di ciascuno di essi.
o Di riservarsi di integrare o, comunque, modificare elenco dei dipendenti autorizzati allo

straordinario nonché ’entita delle relative prestazioni, sulla base di ulteriori e sopravvenute
esigenze.

o Di dichiarare che la spesa, maggiorata degli oneri riflessi, ¢ posta a carico della gestione
straordinaria della liquidazione.

¢ Di disporre che la presente deliberazione, immediatamente esecutiva ex articolo 4, comma '6,
del D.P.R. n. 378/93, venga pubblicata, all'albo pretorio online del Comune, sul sito
istituzionale internet dell'Ente e sull'apposita sezione dell'home page del sito istituzionale
internet del Comune dedicata a tutti ghi atti ed avvisi della Commissione Straordinaria di
Liquidazione.

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA DI LIQUIDAZIONE

Presidente Il Funzionario verbalizzante
f.to (Dott. Francescopaolo Di Menna) f.to (Caterina Graziano)
Componente

f.to (Dott. Rosario Fusaro)

Componente
f.to (Dott. Francesco Giordano)



ESECUTIVITA’ IMMEDIATA
{ex art. 4, corma 6, del D.P.R. n. 378 del 24/08/1993)
La presente deliberazione & immediatamente eseguibile

I1 Funzionario verbalizzante
f.to (Caterina Graziano)

Cosenza, li 2 settembre 2021
ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che il presente atto & stato pubblicato all’Albo pretorio on-line di queste Comune per 15
(quindici) giorni consecutivi a partire dal 06/09/2021

Cosenza, 1i 06/09/2021

IL DIRIGENTE DEL SETTORE AFFARI GENERALI
f.to (Arch. Walter R. E. Bloise)

E copia conforme all’originale per uso amministrativo.

Il Funzionario verbalizzante
(Caterina Graziano)

Cosenza, i 06/09,/2021 . V}\J




