Calcolo della percentuale di assenza e presenza suddiviso per i vari Settori e Servizi nel mese di luglio 2009

Settore 1000 1100 2000 2100 2200 3000 3100 3200 3300 4000 4100 4200 4300 4400 5000 5100 5200 6000 6100 6200 7000 7100
Dip. 10 101 8 16 5 19 37 41 41 37 24 14 17 11 3 16 19 23 40 11 9 10
GG. Lav. 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23
GG. Da lav. 230 2323 184 368 115 437 851 943 943 851 552 322 391 253 69 368 437 529 920 253 207 230
GG. Ass. 66 750 31 8 20 79 274 247 204 237 147 67 96 92 19 68 183 199 267 30 30 57
GG. lav.SenzaAss. = 164 1573 153 282 95 358 577 696 739 614 405 255 295 161 50 300 254 330 653 223 177 173
GG. Ferie 65 528 25 49 13 42 194 149 164 196 131 64 80 8 17 53 156 87 252 23 17 24
GG. lav.SenzaFer. = 165 1795 159 319 102 395 657 794 779 655 421 258 311 165 52 315 281 442 668 230 190 206
% ass. incl. Ferie 28,70] 32,29] 16,85 23,37 17,39] 18,08 32,20] 26,19] 21,63] 27,85] 26,63] 20,81] 24,55) 36,36) 27,54) 18,48] 41,88] 37,62] 29,02| 11,86| 14,49 24,78
% pres. Incl. Ferie | 71,30] 67,71 83,15] 76,63 82,61 81,92] 67,80] 73,81] 78,37) 72,15) 73,37] 79,19 75,45) 63,64] 72,46] 81,52] 58,12 62,38] 70,98 88,14 85,51 75,22
% ass. escl. Ferie 0,43] 9,56| 3,26|[10,05| 6,09] 8,47| 9,40 10,39[ 4,24 4,82 2,90 0,93| 4,09 1,58 2,90 4,08 6,18]21,17| 1,63] 2,77 6,28| 14,35
% pres. Escl. Ferie (71,74 77,27| 86,41 86,68|[ 88,70| 90,39|| 77,20 84,20| 82,61 76,97| 76,27 80,12 79,54| 65,22]| 75,36|[ 85,60| 64,30 83,55| 72,61 90,91 91,79 89,57

N.B. I valori inseriti nelle celle in grassetto sono relativi a tutte le assenze; la percentuale viene calcolata su 23 giornate lavorative ad eccezione del settore "D" (Comando P.M.) che é

calcolata su 27 giornate lavorative.




Calcolo della percentuale di assenza e presenza suddiviso per i vari Settori e Servizi nel mese di luglio 2009

.t +r r t .+ rtr |
Settore 7200 8000 8100 9000A B €1 €2 €3 C4 C5 D Totale
Dip. 8 49 4 18 11 51 6 39 11 11 8 165 893
GG. Lav. 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 27
GG. Da lav. 184 1127 92 414 253 1173 138 897 253 253 184 4455 21199
GG. Ass. 15 292 12 129 53 233 48 225 109 70 29 1535 5999
GG.lav.SenzaAss. 169 835 80 285 200 940 90 672 144 183 155 2920 15200
GG. Ferie 11 219 9 90 46 124 32 149 67 51 26 925 4166
GG.lav.SenzaFer. 173 908 83 324 207 1049 106 748 186 202 158 3530 17033
% ass. incl. Ferie 8,15 25,91 13,04 31,16 20,95] 19,86 34,78] 25,08] 43,08] 27,67 15,76| 34,46] 28,30
% pres. Incl. Ferie  |91,85] 74,09] 86,96| 68,84] 79,05] 80,14 65,22] 74,92 56,92] 72,33 84,24] 65,54] 71,70}
% ass. escl. Ferie 2,17| 6,48] 3,26 9,42] 2,77 9,29 11,59 8,47 16,60 7,51] 1,63[[13,69] 8,65
% pres. Escl. Ferie  [94,02][80,57][90,22][ 78,26][ 81,82][ 89,43] 76,81][ 83,39] 73,52]] 79,84] 85,87] 79,24] 80,35

N.B. I valori inseriti nelle celle in grassetto sono relativi a tutte le assenze; la percentuale viene calcolata su 23 giornate lavorative ad eccezione del settore "D" (Comando P.M.) che é
calcolata su 27 giornate lavorative.



