Calcolo della percentuale di assenza e presenza suddiviso per i vari Settori e Servizi nel mese di Marzo 2010

Settore 1000 1100 2000 2100 2200 3000 3100 3200 3300 4000 4100 4200 4300 4400 5000 5100 5200 6000 6100 6200 7000 7100
Dip. 11 90 10 14 5 19 37 32 38 39 22 14 15 11 7 13 15 22 29 11 12 9
GG. Lav.

GG. Da lav. 253| 2248 232| 346 119, 486| 977, 827| 930| 965| 570, 343] 393| 253| 166| 338 363| 543| 8504 262| 287, 223
GG. Ass. 30| 335 24 54 5/ 112 193] 133| 154| 133 77 40 39 44 11 53 64 84| 105 20 18 37
GG. Lav. Senza Ass. 223| 1913| 208| 292 114, 374| 784 694| 776| 832 493| 303| 354| 209| 155| 285| 299, 459| 745 242| 269| 186
GG. Ferie 21| 161 15 27 3 67 74 23 94 88 68 30 24 36 6 23 24 31 46 16 7 6
GG. Lav. Senza Fer. 232| 2087| 217, 319 116, 419| 903| 804| 836| 877 502| 313] 369| 217| 160| 315| 339, 512| 804, 246| 280| 217
% ass. incl. Ferie 11,86§ 14,90 10,34§ 15,61 4,20} 23,05§ 19,75} 16,08) 16,56f 13,784 13,51 11,66 9,92§ 17,39} 6,63) 15,68 17,63§ 15,47§ 12,35} 7,63} 6,27} 16,59
% pres. Incl. Ferie 88,14 85,10) 89,66f 84,39} 95,80) 76,95) 80,25) 83,92) 83,44] 86,22} 86,49) 88,34} 90,08) 82,61) 93,37| 84,32} 82,37) 84,53) 87,65) 92,37) 93,73] 83,41
% ass. escl. Ferie 3,56 7,74 3,88| 7,80 1,68| 9,26((12,18|13,30| 6,45 4,66\ 1,58| 2,92|| 3,82| 3,16| 3,01 8,88|11,02| 9,76[ 6,94) 1,53|f 3,83} 13,90
% pres. Escl. Ferie 91,70|[ 92,84(( 93,53(( 92,20| 97,48| 86,21/ 92,43|( 97,22(f 89,89|| 90,88|| 88,07|| 91,25| 93,89|| 85,77| 96,39| 93,20(f 93,39|| 94,29] 94,59 93,89|( 97,56|( 97,31
Settore 7200/ 8000’ 8100 9000 B C1 C2 C3 Cc4 C5 D Totale

Dip. 9 49 4 19 12 57 6 36 9 9 8| 147 840

GG. Lav. ‘ ‘

GG. Da lav. 246| 1183 92| 480 283| 1398| 142 860| 212 202| 189| 4421 21682

GG. Ass. 27| 148 14 37 32| 160 13| 151 21 25 9 762 3164

GG. Lav. Senza Ass. 219| 1035 78| 443 251| 1238| 129, 709| 191, 177| 180| 3659 18518

GG. Ferie 8 84 11 22 8 36 2 84 17 16 5/ 159 1342

GG. Lav. Senza Fer. 238| 1099 81| 458 275| 1362| 140| 776| 195, 186| 184| 4262 20340

% ass. incl. Ferie 10,98} 12,51§ 15,22y 7,71 11,31) 11,44} 9,154 17,56§ 9,91) 12,38} 4,76} 17,24} 14,59

% pres. Incl. Ferie 89,02) 87,49) 84,78 92,29} 88,69 88,56) 90,85) 82,444 90,09 87,62 95,24) 82,76{ 85,41

% ass. escl. Ferie 7,72 5,41) 3,26| 3,13 8,48| 8,87| 7,75| 7,79| 1,89| 4,46| 2,12|13,64f 6,19

% pres. Escl. Ferie 96,75/ 92,90|( 88,04{ 95,42| 97,17|97,42|[ 98,59|f 90,23(| 91,98]| 92,08|| 97,35| 96,40|f 93,81

N.B. I valori inseriti nelle celle in grassetto sono relativi a tutte le assenze; la percentuale viene calcolata sulle giornate lavorative svolte realmente da ogni singolo dipendente in

base all'orario a lui assegnato.




